
Lähiesimiestyön 
ammattitutkinto
Koulutusohjelma antaa osaamista, varmuutta 
ja työkaluja ryhmän johtamiseen 
valmentavalla otteella. Osallistujana opit 
taitoja, joilla mm. vahvistat työyhteisön 
vuorovaikutusta, jaat vastuuta, sitoutat 
työntekijöitä, ratkot haastavia tilanteita, tuet 
nopeaa oppimista ja työntekijöiden 
hyvinvointia ja kehität jatkuvasti työryhmäsi 
toimintaa.

lue lisää: sasky.fi

Koulutuksen sisältö
Tunneälykäs lähijohtaja -koulutusohjelma 
antaa sinulle valmiudet toimia 
menestyksekkäästi omassa roolissasi. Lisäksi 
saat monipuolisesti käytännön työkaluja tiimin 
johtamiseen. 

Koulutuksen sisällöt:

Minä lähijohtajana, itsensä johtamisen taidot 
Tunneälykäs johtaminen
Lähijohtajan vastuut ja velvollisuudet 
Lähijohtaja taitavana vuorovaikuttajana 
Muuttuva työelämä
Lähijohtamisen menetelmät 
Työntekijäkokemuksen vaikutus 
asiakaskokemukseen

Koulutus toteutetaan yhdessä mm. Stara 
Consulting Group Oy:n kanssa. 

Kenelle
Jos toimit vastuullisessa roolissa erilaisissa 
toimintaympäristöissä osana työryhmää, tiimiä, 
osastoa tai palveluyksikköä. Soveltuu myös 
lähijohtajan tehtäviin siirtyville tai esimiestään 
tuuraaville henkilöille.

Toteutus oppisopimuksella
Koulutus toteutetaan oppisopimuskoulutuksena. 
Käytännössä opiskelet työn ohessa hyödyntäen 
saamiasi oppeja omaan projektityöskentelyysi. 
Koulutusohjelman kesto on noin vuosi. 
Oppisopimuskoulutus on maksuton.
Vuoden 2023 aloitusajankohdat ovat: 
7.3.2023
24.5.2023
3.10.2023
12.12.2023

Jatko-opinnot
Ammattitutkinnon suorittaminen antaa 
hakukelpoisuuden jatko-opintoihin 
korkeakouluihin ja yliopistoihin.

Lisätietoja:

Oppisopimusasiat:
Marja Kivivuori 040480 6658 
marja.kivivuori@sasky.fi

Koulutussisältö
Miia Tanskanen 045 131 0910 
miia.tanskanen@staraconsulting.fi
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