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Saskylle lähes 1,4 miljoonaa euroa lisärahoitusta opettajien ja ohjaajien palkkaami-
seen sekä ohjauksen tukitoimiin 
 

Opetus- ja kulttuuriministeriö käynnistää ammatilliselle koulutukselle kolmivuotisen laadun 
ja tasa-arvon kehittämisohjelman Oikeus osata. Yhtenä keskeisenä toimenpiteenä tätä oh-
jelmaa on opetuksen ja ohjauksen resurssien lisääminen. Opetus- ja kulttuuriministeriö on 
myöntänyt ammatillisen koulutuksen järjestäjille yhteensä 80 miljoona euroa lisärahoitusta 
opettajien ja ohjaajien palkkaamiseen sekä opetuksen ja ohjauksen tukitoimiin. SASKY kou-
lutuskuntayhtymälle (Saskylle) on tuosta summasta myönnetty lähes 1,4 miljoonaa euroa. 
 
Rahoitusta myönnettiin lisäsuoritepäätöksellä yhteensä 109 koulutuksen järjestäjälle ympäri Suo-
men. Rahoitus on tarkoitettu käytettäväksi uusien opettajien ja ohjaajien palkkaamiseen sekä ny-
kyisten tuntiopettajien opetustuntimäärän lisäämiseen. Lisäksi rahoitusta voidaan käyttää opetuksen 
tukihenkilöstön palkkaamiseen, jolloin opettajien työpanosta on mahdollista kohdentaa enemmän 
opetukseen. Lisärahoituksen tavoitteena on turvata jokaiselle opiskelijalle hänen tarvitsemansa ope-
tus, ohjaus ja tuki. Erityishuomio on niissä opiskelijoissa, jotka tarvitsevat lisätukea opintoihinsa. 
 
Saskyn saama lisärahoitus jakaantuu koko Saskyn ammatillisen koulutuksen tulosalueelle. Lisära-
hoituksen avulla palkataan uusia työntekijöitä opetuksen edistämiseksi. Kun lisätukea kohdistetaan 
niille opiskelijoille, jotka tarvitsevat enemmän henkilökohtaista tukea ja ohjausta opintojen etenemi-
seen, on ammatillisilla opettajilla enemmän aikaa muiden opiskelijoiden opettamiseen. 
 
Nyt myönnettävä lisärahoitus on jatkoa vuoden 2019 lopussa samaan tarkoitukseen myönnetylle 
rahoitukselle. Vuosina 2020-2022 myönnetään yhteensä yli 270 miljoonaa euroa opiskelijoiden op-
pimisen edellytysten ja oppimistulosten parantamiseen, hyvinvoinnin ja yhteisöllisyyden vahvistami-
seen, koulutuksen järjestäjien toimintakulttuurin uudistamisen tukemiseen sekä vahvistamaan kou-
lutuksen järjestäjien kykyä vastata toimintaympäristön muutoksiin.  
 
Lisätietoja:  
 
Antti Lahti, kuntayhtymäjohtaja, puh. 050 340 6221 
antti.lahti@sasky.fi 
 
Opetus- ja kulttuuriministeriön tiedote: 
https://minedu.fi/artikkeli/-/asset_publisher/ammatilliselle-koulutukselle-kolmivuotinen-kehittamisoh-
jelma-osana-ohjelmaa-80-miljoonaa-opettajien-ja-ohjaajien-palkkaami-
seen?fbclid=IwAR3ITRU_aWvPRL2mbiKlwfrNHaWYgjaIZiDnIlXJwff7Gov8ONsTIhDAo3U 
 
 

mailto:antti.lahti@sasky.fi
https://minedu.fi/artikkeli/-/asset_publisher/ammatilliselle-koulutukselle-kolmivuotinen-kehittamisohjelma-osana-ohjelmaa-80-miljoonaa-opettajien-ja-ohjaajien-palkkaamiseen?fbclid=IwAR3ITRU_aWvPRL2mbiKlwfrNHaWYgjaIZiDnIlXJwff7Gov8ONsTIhDAo3U
https://minedu.fi/artikkeli/-/asset_publisher/ammatilliselle-koulutukselle-kolmivuotinen-kehittamisohjelma-osana-ohjelmaa-80-miljoonaa-opettajien-ja-ohjaajien-palkkaamiseen?fbclid=IwAR3ITRU_aWvPRL2mbiKlwfrNHaWYgjaIZiDnIlXJwff7Gov8ONsTIhDAo3U
https://minedu.fi/artikkeli/-/asset_publisher/ammatilliselle-koulutukselle-kolmivuotinen-kehittamisohjelma-osana-ohjelmaa-80-miljoonaa-opettajien-ja-ohjaajien-palkkaamiseen?fbclid=IwAR3ITRU_aWvPRL2mbiKlwfrNHaWYgjaIZiDnIlXJwff7Gov8ONsTIhDAo3U

