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Koulutuspoliittista taustaa

• Suomeen rakennetaan kansallista rekisteriä, mihin kertyy tiedot 
suomalaisten koulutuksesta ja osaamisesta (Koski-palvelu)

• Valtio ohjaa kaikkia oppilaitosmuotoja kohti tätä tavoitetta
• Koulutuspolitiikan muotisanaksi noussut osaamisperustaisuus 

on jo tullut kansalaisopistoihin TPO-OPS –uudistuksen myötä
• Osaamisella ei kuitenkaan tarkoiteta pelkkiä tutkintotodistuksia 

tai opintopisteitä. Se halutaan tunnistaa tarkemmin, koostuen 
pienemmistä kokonaisuuksista (esim. hygieniapassi)

• Opetushallitus kyselee jo, montako osaamistavoitteista kurssia 
opiston tarjonnassa on. Se vaikuttaa jo rahoituspäätöksiin



Talouspoliittista taustaa

• Hallitusohjelmaa valmistellessa tehtiin leikkauspäätöksiä valtion 
velanoton tasapainottamiseksi

• Poliittisessa keskustelussa nousi esiin kantoja, joissa kaikui 
näkemykset kansalaisopisto-opiskelun hyödyllisyydestä

• ”Onko valtion tehtävä rahoittaa koulutettujen ja hyvätuloisten 
aikuisten harrastuksia?”

• Hallitusohjelmaan saakka kirjattiin ”kurssimaksujen nostaminen 
valtionosuuden leikkausta vastaavasti”

• Opistoissa havaittiin heti tarve tehdä näkyväksi toiminnan 
tavoitteita, vaikutuksia ja opistojen oikeutta olla olemassa



Taustojen vaikutuksia opistoihin

• Opetustunnit on syytä käyttää entistäkin harkitummin
• Painopisteenä on yksilön, kunnan ja yhteiskunnan näkökulmista 

tavoiteltava ja selkeästi perusteltavissa oleva toiminta
• Yhteiskuntavastuu on yhteiskunnallisten tehtävien hoitamista 

(esim. kotoutuminen edellyttää jonkinasteista kielitaitoa)
• Toiminnan tavoitteista pitää puhua selkeästi ja kovalla äänellä. 

Niin voi tehdä vasta, kun ne itse ymmärtää ja saattaa sanoiksi
• Toiminnan hyöty pitää nähdä taloutta laajemmin (terveyshyöty)

• Etu, hyöty, tieto ja taito –sanat ymmärtää helposti liian kapeasti
• Virallinen termi on osaaminen mikä täytyy ymmärtää laajasti
• Toinen voisi olla tavoiteltava hyvä tai pelkkä hyvä



Petäjä-opiston arvot

Organisaatioissa pohditaan paljon, mitkä ovat meidän arvomme eli mikä 
on meille arvokasta. Mihin haluamme pyrkiä ja miten toimia. Kun ne on 
saatettu sanoiksi, niistä voi puhua yhdessä.
Petäjässä ne muotoiltiin aikoinaan seuraaviksi pääotsikoiksi:

1. Ihminen on arvokas
2. Edistämme hyvinvointia
3. Toimimme vastuullisesti

Epävirallisissa yhteisöissä, esim. huoltoaseman kahviporukassa on myös 
taustalla piilossa toimintaa ohjaavia arvoja. Ne vaon harvoin ovat auki 
kirjoitettuina ja voivat olla jokaisella vähän erilaiset.
Yhteisöön on vaikea liittyä jäseneksi, jos yhteisön arvot ja omat arvot 
poikkeavat täysin toisistaan.



Kurssiaiheen ulkopuolista hyvää

• Kansalaisopisto tarjoaa turvallisen kohtaamispaikan, missä voi 
opiskella ja harrastaa yhdessä. 

• Haluamme edistää ihmisen hyvinvointia ja tarjota 
mahdollisuuksia monipuoliseen itsensä kehittämiseen ja 
luovuuteen elämänkaaren kaikissa vaiheissa.

• Järjestämme toimintaa lähipalveluna niin keskustaajamissa kuin 
kylillä. Tuemme näin paikallisia yhteisöjä tarjoamalla paikan ja 
aiheen luoda ja ylläpitää sosiaalisia suhteita. 

• Olemme osa paikalliskulttuuria järjestämällä tapahtumia ja 
niissä tilaisuuksia esiintyä itse tai tuoda töitään esille.

• Kursseillamme oppii arjen perustaitoja, jotka edistävät itsenäistä 
ja täysipainoistaelämää tässä muuttuvassa maailmassa.



Mitä hyvää kurssilaiselle

• Perustaidot (luku-, kirjoitus-, kieli-, numero- ja ongelmanratkaisu)
• Oppiainekohtaiset tiedot, taidot ja kokemus
• Fyysinen kunto ja terveys (toimintakyvyn ylläpito)
• Yhteisöllisyys (yhteistyötaidot ja sosiaalinen pääoma)
• Itsensä toteuttaminen ja luovuus (taide- ja taitoaineet)
• Oppimiskyky (henkinen vireys, elinikäinen oppiminen)
• Aktiivinen kansalaisuus (kansalaisuustaidot)
• Toimintakyky poikkeusolosuhteissa (ensiaputaidot, varautuminen)
• Kestävä elämäntapa (ilmastonmuutos, lähipalvelut, kuluttajataidot, 

tuotteiden elinkaari)



Mitä hyvää kunnalle/yhteiskunnalle

• Toimintakyvyn säilyminen vähentää kustannuksia 
terveydenhuollossa, sosiaalitoimessa ja vanhuspalveluissa

• Henkisen vireyden, opiskelu- ja harrastusmahdollisuuksien sekä 
paikalliskulttuurin ylläpito lisää kunnan pitovoimaa

• Paikallisyhteisöjen säilyminen lisää koheesiota ja yhteiskuntarauhaa
• Hyvinvoinnin kasvu torjuu yksinäisyyttä ja hoitaa mielenterveyttä
• Kansalaisuustaitojen kehittyminen tekee yhteiskunnan jäsenistä sen 

toimintaan aktiivisesti osallistuvia
• Elämäntavan muutos sopeuttaa ilmastonmuutokseen, vähentää 

energiankulutusta, luonnonvarojen ja jätteen määrää
• Joustava työkalu täyttämään kunnan paikallisia koulutustarpeita
• Kattava verkosto täyttämään valtakunnallisia koulutustarpeita



Mitä muuta opitaan, kuin itse asiaa?

Kuva: KoL:n hankkeen verkkosivulta

https://www.vapausjavastuu.fi/henri-piirainen-kansalaistaidot-kunniaan/
https://www.vapausjavastuu.fi/henri-piirainen-kansalaistaidot-kunniaan/
https://www.vapausjavastuu.fi/henri-piirainen-kansalaistaidot-kunniaan/


Kansalaistaidot

• Mitä jokaisen olisi hyvä osata itse, että voisi elää hyvää elämää? 
• Mitä uutta olisi hyvä osata, että pärjää myös tulevaisuudessa?
• Miten kurssi edistää hyvän elämän ja pärjäämisen tavoitteita?
• Mitä perustaitoja kurssilla on tarkoitus oppia?
• Mitä voi luvata, että kurssin käynyt osaa?



Perustaidot on hyvä uusi näkökulma

• On hyvä välillä pysähtyä pohtimaan toimintaa tavoitteista käsin
• Ongelma: Itsestään selvinä pidetyistä asioista ei yleensä puhuta
• Asian tiedostaminen auttaa suuntaamaan siihen huomiota, näkemään 

sen uudesta kulmasta ja saattamaan sitä sanoiksi
• Kansalaisopistoissa opetetaan ja opistaan monenlaisia perustaitoja 

ihan huomaamatta
• Opisto voi melko vapaasti itse päättää mitä kursseja järjestämme 
• Kurssin opettaja voi melko vapaasti itse päättää mitä kurssinsa sisältää 

ja miten sitä voi parhaiten oppia ja opettaa
• Opiston rooli perustaitojen kehittämisessä on myös viesti päättäjille, 

jotta kansalaisopiston toimintaan panostetaan myös jatkossa



Johdattelevia kysymyksiä 
kurssikuvauksen laatimiseen
• Mistä asiassa on kyse? 
• Mitä hyvää kurssin käymällä saa / kokee / tuntee / osaa / haluaa / 

tietää / ymmärtää..
• Kenelle tai mihin kurssista on apua / hyötyä?
• Mitä kurssilla tehdään ja harjoitellaan?
• Mitä materiaalia, työtapaa, työkalua tai välinettä käytetään?
• Minkä tasoisille osallistujille kurssi on suunnattu?



Johdattelevia kysymyksiä 
osaamistavoitteiden asettamiseen
Ajatteluharjoitus: Mieti kurssia, jonka tunnet läpikotaisin
1. Mitä kurssilla tarkemmin ottaen opetellaan?

• Mikä on aihe, asia, tekniikka, menetelmä, materiaali tai työväline?
• Mihin tutustutaan, mitä kokeillaan, harjoitellaan, käytetään?

2. Mitä pitää ensin tietää, ennen kuin voi alkaa tehdä / opiskella?
• Mitä kerrot peruskurssilla täysin vasta-alkajille?
• Näytätkö perustekniikan, jaatko jotain paperilla?
• Mitä kannattaa varoa, missä tavallisesti menee vikaan?

3. Mitä se on, kun tietää, taitaa, osaa ja ymmärtää enemmän?
• Mistä asiasta / harjoituksesta / työstä / tuotteesta kannattaa aloittaa?
• Mikä oppimisen myötä muuttuu / paranee / kasvaa / vähenee?

4. Mitä voi luvata, että kussin käynyt opiskelija osaa?
• Mikä tieto, taito, ymmärrys, kyky, osaaminen kurssilla kehittyy
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